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создание комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений; 

- рассмотрение кандидатур на награждение работников и присвоение почётного звания; 

- принятие локальных нормативных актов Учреждения в пределах своих полномочий.   

 

3. Регламент работы. 

3.1. Общее собрание созывается не реже 2 (двух) раз в течение календарного года. Работники 

ДЮСШ  приглашаются на Общее собрание и оповещаются о повестке дня не позднее чем за 3 

(три) дня до даты проведения собрания.  

3.2. Заседания Общего собрания оформляются протоколом, который ведёт секретарь Общего 

собрания. Протокол подписывается председателем и секретарём Общего собрания; 

3.3. Организационно-техническое обеспечение деятельности Общего собрания осуществляет 

ДЮСШ. Переписка по вопросам, относящимся к его компетенции, ведётся от имени ДЮСШ. 

3.4. Полномочия Общего собрания относятся к его исключительной компетенции и не могут быть 

делегированы другим органам управления.  

3.5. Внеочередное заседание Общего собрания созывается по предложению директора 

Учреждения, Совета Учреждения или по письменному заявлению одной третьей членов Общего 

собрания. 

 3.6. Председатель общего собрания: 

- организует деятельность Общего собрания; 

- организует проведение Общего собрания; 

3.7. Общее собрание считается правомочным, если в нём участвует не менее половины членов 

трудового коллектива. Решение, вынесенное на повестку дня, принимается открытым 

голосованием простым большинством голосов членов Общего собрания, присутствующих на 

Общем собрании. Решение оформляется протоколом Общего собрания. 

     Каждый член Общего собрания при несогласии с решением Общего собрания вправе в праве 

высказать своё мотивированное мнение, которое заносится в протокол. 

3.8. Решения Общего собрания, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с 

действующим законодательством, обязательны для исполнения органов управления и всеми 

членами трудового коллектива ДЮСШ. 

  

4.  Делопроизводство. 

4.1. Заседания Общего собрания  оформляются протокольно. В  протоколах  фиксируется дата 

проведения заседания, количественное присутствие (отсутствие) членов собрания, тема, повестка 

дня, ход обсуждения вопросов, выносимых на заседание, предложения и замечания членов 

Общего собрания, решение. 

4.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 

4.3. Протокола   входят в номенклатуру дел, хранится в делах ДЮСШ 5 лет и передается по акту 

при смене руководителя. 
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